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Satu Mare, 28 ianuarie  2008
PUNCTAJ PROBLEME DE INTERES PENTRU RADIO

Activitatea comenzii unităţii şi a întregului colectiv de cadre în anul 2008, s-a încadrat în coordonatele modernizării instituţionale, concomitent cu realizarea măsurilor stabilite prin Programul de Guvernare şi Planul de acţiuni al Ministerului Internelor şi Reformei Administrative, urmărindu-se totodată îndeplinirea obiectivelor generale şi a celor specifice unităţii.


Legea nr. 550/2004 privind organizarea şi funcţionarea Jandarmeriei Române a însemnat continuarea unui amplu proces de modernizare instituţională şi reorganizare a structurilor proprii urmărindu-se conducerea şi coordonarea activităţii structurilor subordonate pentru implementarea şi aplicarea prevederilor acesteia, în funcţie de specificul misiunilor ce ne revin.

Asigurarea climatului de normalitate civică, de ordine şi siguranţă publică, a reprezentat permanent o prioritate pentru societatea românească, care, prin structurile sale specializate, sunt într-o căutare permanentă pentru identificarea celor mai eficiente forme şi modalităţi de realizare a acestui obiectiv. 


A fost asigurată ordinea publică pe timpul desfăşurării a 4 manifestări de protest, la 98  de manifestări cu caracter cultural – artistic, la 38 de manifestări, la 26 de acţiuni punctuale în zona instituţiilor de învăţământ preuniversitar  şi  la 41  de acţiuni punctuale în zone  şi locuri cu potenţial criminogen ridicat. 

În anul 2008  efectivele de jandarmi din structurile teritoriale au executat toată gama de misiuni specifice atât independent cât şi în cooperare cu celelalte structuri cu atribuţii în domeniul ordinii publice, dispozitivele din teren fiind periodic adaptate în funcţie de evoluţia situaţiei operative şi a fenomenului infracţional. Acestea s-au executat atât în baza solicitărilor celorlalte instituţii cu care se cooperează, cât şi în baza unor date de interes operativ obţinute de către structurile proprii specifice executându-se 423 de misiuni.

       Au fost executate 626  misiuni de menţinere a ordinii publice în municipiile şi oraşele din zona de responsabilitate a Inspectoratului de Jandarmi  Judeţean Satu Mare.

Grupa  de Supraveghere şi Intervenţie din localitatea  Negreşti Oaş   a contribuit la menţinerea climatului de ordine şi siguranţă civică în zona de responsabilitate. În baza planului de cooperare întocmit cu I.P.J. Satu Mare, asigurăm măsuri de menţinere a ordinii publice prin patrule auto sau pedestre de ordine publică, în zone stabilite de comun acord cu poliţiile locale, în oraşul  Negreşti Oaş, în acest sens fiind executate 345 de misiuni. De asemenea am contribuit la menţinerea climatului de ordine şi siguranţă civică, executând un număr de  334 acţiuni de menţinere a ordinii publice în oraşul Tăşnad prin activitatea Postului de Jandarmi Balnear Tăşnad. 

          
Activităţile şi măsurile întreprinse au vizat în principal creşterea eficienţei şi operativităţii misiunilor, prevenirea şi combaterea fenomenului infracţional şi contravenţional, asigurarea unui climat corespunzător de ordine şi siguranţă civică în zona de competenţă.

Aceste acţiuni s-au concretizat în aplicarea unui număr de 2835 de sancţiuni contravenţionale din care 2023 amenzi contravenţionale şi 812 avertismente. Valoarea totală a sancţiunilor aplicate este de 673740 lei, iar  valoarea bunurilor ridicate în vederea confiscării este de  57963 lei.  

Analizând pe categorii de acte normative, în mare parte, un număr de 2031 de sancţiuni contravenţionale au fost aplicate pentru Legea nr. 61/1991 modificată, pentru sancţionarea faptelor de încălcare a unor norme de convieţuire socială, a ordinii şi linişti publice, 53 de sancţiuni contravenţionale au fost aplicate la Legea 31 / 2000 – privind stabilirea şi sancţionarea contravenţiilor silvice, 70 de sancţiuni contravenţionale au fost aplicate la H.G. 427/2004 privind circulaţia materialelor lemnoase şi controlul circulaţiei acestora şi a instalaţiilor de transformat lemn rotund, 336 de sancţiuni contravenţionale au fost aplicate la Legea 12/1990 privind protejarea populaţiei împotriva unor activităţi comerciale ilicite, 294 sancţiuni contravenţionale au fost aplicate la hotărâri ale Consiliilor locale, 50 de sancţiuni au fost aplicate la O.U.G. 23/ 2008 privind pescuitul şi acvacultura şi o sancţiune contravenţională la Legea 4/ 2008 privind prevenirea şi combaterea violenţei cu ocazia competiţiilor şi jocurilor sportive.


Au fost întocmite 115 dosare cu acte premergătoare, fiind constatate un nr. de 143 de infracţiuni, indentificându-se un număr de 141 de autori.


Pe genuri de infracţiuni situaţia se prezintă astfel :


- un număr de 39 infracţiuni la OUG 23/2008 privind pescuitul şi acvacultura ;


- 4 infracţiuni la Legea 46/2008 privind Codul Silvic ;


- 30 infracţiuni de furt ;


- 6 infracţiuni la Legea 61/1991 privind încălcarea unor norme de convieţuire socială ;


- 4 infracţiuni la Legea 8/1996 privind dreptul de autor ;


- 2 infracţiuni la Legea 143/2000 privind combaterea traficului şi consumului ilicit de droguri;


- 1 infracţiune comisă cu violenţă şi 46 infracţiuni diverse.


Analizând din punct de vedere al locului comiterii faptelor de natură penală, din totalul de 143 de infracţiuni constatate 91 au fost constatate în mediul urban săvârşite de 97 de făptuitori şi 52 de infracţiuni în mediul rural săvârşite de 44 de făptuitori.


De asemenea, s-au desfăşurat acţiuni comune pentru prevenirea consumului de droguri, alcool, tutun şi a altor tipuri de dependenţi în rîndul copiilor, tinerilor şi adulţilor împreună cu Centrul de Prevenire, Evaluare şi Consiliere Antidrog Satu Mare.

   Din punct de vedere al managementului resurselor umane unitatea noastră are o încadrare a personalului de 81,81% la data de 05.12.2008, care asigură desfăşurarea în condiţii corespunzătoare a activităţilor specifice. Media de vârstă a cadrelor unităţii fiind relativ mică 34,02 ani , fapt ce a determinat un plus de coeziune a colectivului şi spirit de iniţiativă din partea factorilor cu putere de decizie.

         Pentru stimularea personalului care a obţinut rezultate deosebite în îndeplinirea atribuţiunilor de serviciu şi a misiunilor încredinţate au fost acordate un număr de  353 recompense.

            Pe parcursul anului 2008  la nivelul I.J.J. Satu Mare s-au săvârşit 13 abateri disciplinare de către un ofiţer şi 12 subofiţeri, fiind aplicate 13 sancţiuni disciplinare. În această perioadă personalul unităţii nu a fost implicat în acte de corupţie.

Pentru anul 2009 conducerea I.J.J. Satu Mare îşi propune următoarele obiective

1. Aplicarea  la nivelul unitatii a metodelor moderne pe linia managementului institutional, organizatoric si operational ;

2. Perfectionarea activitatii specifice pentru cunoasterea permanenta a situatiei operative din zona de responsabilitate , cerinta fundamentala pentru indeplinirea cu eficienta a misiunilor ce revin unitatii ;

3. Perfectionarea activitatii structurilor in vederea indeplinirii in bune conditii a misiunilor si sarcinilor ce revin unitatii ;


Referitor la activitatea de comunicare şi relaţii publice comanda Inspectoratului doreşte să aducă mulţumiri reprezentanţilor mass mediei sătmărene pentru sprijinul acordat în realizarea unor obiective dintre care amintim: Campania de promovare a Legii nr. 4 / 208, Campania de recrutare a candidaţilor pentru instituţiile militare de învăţământ şi Campania de valorizare a imagini Jandarmeriei în sprijinul cetăţeanului.
